Plano de Trabalho do Municipio
MARILANDIA /ES
para a execucao do Plano Municipal de

Reparacao em Protecao Social
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MINUTA DE PLANO DE TRABALHO PARA IMPLEMENTACAO DE ACOES
DO PLANO MUNICIPAL DE REPARACAO EM PROTECAO SOCIAL DE
MARILANDIA /ES

1 INTRODUCAO

O presente Plano de Trabalho foi elaborado em conjunto, Fundagao
Renova e o Gestor Municipal de Assisténcia Social do municipio de Marilan-
dia , sendo que no ano de 2018 foi apresentado para referéncia técnica e
gestor municipal, mapa de vulnerabilidade e proposta de Plano Municipal
de Reparagao em Protecao Social, para atendimento das 26 (vinte seis )
familias vulneraveis impactadas, sendo as principais comunidades impacta-
das de Fazenda Batista e Boninsenha, em funcao do rompimento da bar-
ragem Fundao/MG.

Este instrumento deve estar em consonancia com as prerrogativas do
Termo de Transacdo e de Ajustamento de Conduta (TTAC) e os parametros
estabelecidos pelo Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Este Plano de Trabalho possui os seguintes objetivos:

= Determinar as suas areas de atuacdao e as metas quantitativas a
serem atingidas;

» Estabelecer indicadores de desempenho a serem monitorados para
acompanhamento e avaliagao da efetividade do acordo celebrado entre as
partes;

= Definir estratégias de atuacao da Fundacao Renova no apoio as es-
pecificidades no atendimento da Protecao Social Basica e Especial da Assis-
téncia Social local que visa mitigar os impactos gerados pelo rompimento
da Barragem de Fundao/MG;

» Estabelecer atuacdo integrada e coordenada para responder as de-
mandas referente a Politica Publica de Assisténcia Social da populagdo im-

pactada;



* Permitir e estimular, por meio da atuagao integrada, a interlocugao
com o6rgaos intersetoriais para garantir respostas assertivas, eficientes e
eficazes;

» Fomentar processos, protocolos e procedimentos no ambito do
SUAS, para atender demandas das familias e/ou individuos vulneraveis im-

pactados.

2 GESTAO

O Plano de Trabalho em questao possui como diretrizes a reparagao
integrada e a articulacdao com as Politicas Publicas ja existentes, ou seja,
devem ser envolvidos na execucao das atividades os integrantes da rede
socioassistencial local. Por essa razdao, este Plano pretende contribuir de
forma a complementar as acdes de acompanhamento socioassistencial, ja
desenvolvidas pelo municipio de Marilandia com as familias e ou individuos
vulneraveis impactadas.

Portanto, a atuacdo da Fundacdo Renova no municipio de Marilandia
, de acordo como TTAC, para o atendimento das familias e/ou individuos
vulneraveis, esta relacionada ao Programa de Protecdo Social que adota a
estratégia de atuar no apoio ao fortalecimento dos servigos publicos essen-
ciais e na execucgao de acgdes socioassistenciais para as familias e individuos
vulneraveis e nas comunidades impactadas, sendo que as referidas acdes
devem estar de acordo com as diretrizes da Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS (Lei n°© 8.742, de 07 de dezembro de 1993); Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS); Lei n® 12.608 de 10 de abril de 2012 (institui
a Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil - PNPDEC; dispde sobre o
Sistema Nacional de Protecao e Defesa Civil - SINPDEC e o Conselho Naci-
onal de Protecao e Defesa Civil - CONPDEC); e do Protocolo Nacional Con-
junto para Protecao Integral a Criancas e Adolescentes, Pessoas Idosos,
Pessoas com Deficiéncia em Situacao de Riscos e Desastres (Portaria Inter-
ministerial n.2, de 06 de dezembro de 2012).



E fundamental que o municipio de Marilandia implemente e aperfeicoe
ferramentas de controle que contemplem indicadores quantitativos para o
monitoramento dos processos e das atividades desenvolvidas com a popu-
lacdo vulneravel atingida. Isso permitirad que o trabalho e os resultados se-
jam constantemente avaliados e os problemas mitigados em tempo habil.

E muito importante que os processos a serem implementados para a
acao prevista neste Plano ndao comprometa o fluxo de trabalho, mas que
viabilize alcangar os objetivos no atendimento do publico-alvo e contribuir
com a melhoria das suas condicoes de vida.

Ademais, pensando em um cenadrio macro, articulado e de continui-
dade na oferta de servigos e agdes nas comunidades impactadas, o Plano
de Trabalho e o Termo, a serem assinados, poderao ser informados ao Con-
selho Municipal de Assisténcia Social e a agdo prevista neste plano devera
compor o Plano Municipal de Assisténcia Social.

Além dos processos de gestao implementados pelo municipio para o
acompanhamento, controle e avaliacao de seus servicos, o Gestor Municipal
de Assisténcia Social devera alimentar, sistematica e rotineiramente, a Fun-
dacao Renova, por meio do Programa de Protecao Social, com informacgoes
guantitativas dos servigos prestados no atendimento das familias e/ou in-
dividuos atingidos pelo rompimento da Barragem.

O municipio devera produzir relatérios quadrimestrais e envia-los a
Fundagao Renova apontando as atividades desenvolvidas nestas comunida-
des, pelos equipamentos publicos de Assisténcia Social, sobretudo os ser-
vicos do CRAS e CREAS, para garantia da transparéncia e monitora-
mento/acompanhamento dos resultados.

As metas e os indicadores serao estabelecidos para a avaliagdao das
acoes compartilhadas entre o Gestor Municipal e Fundacao Renova para o
atendimento da populacao atingida.

Vale ressaltar que este Plano de Trabalho é parte integrante de ins-

trumento juridico que devera ser assinado entre as partes envolvidas.



3 PRINCIPAIS AREAS DE ATUACAO DO SUAS NO MUNICiPIO!

O SUAS no municipio de Marilandia esta organizado de acordo com os
seguintes tipos de protecdo?:

a) Protecao Social Basica: conjunto de servicos, programas,
projetos e beneficios da Assisténcia Social que visa prevenir situacdes de
vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de potencialida-
des e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. O acolhi-
mento das demandas neste tipo de protegao social ocorre no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) (BRASIL. MDS. PNAS, 2005).

b) Protecao Social Especial: conjunto de servigos, programas e
projetos que tem por objetivos a reconstrucao de vinculos familiares e co-
munitarios, a defesa de direitos, o fortalecimento das potencialidades e pro-
tecao de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de vul-
nerabilidade social e violacao de direitos. Este tipo de protecao social se
divide em média complexidade, que possui o Centro de Referéncia Especi-
alizado de Assisténcia Social (CREAS) como principal equipamento publico,
e alta complexidade (BRASIL. MDS. PNAS, 2005).

A organizacdo da oferta de servicos socioassistenciais é responsabili-
dade do Poder Publico, por meio dos drgaos gestores da Politica Publica de
Assisténcia Social nos municipios e nos Estados, quando se tratar da oferta

de servicos regionalizados, e devera atender a quem dela necessitar.

1 Objeto deste Plano de Trabalho.

2 Conforme estipulado pela LOAS, PNAS e Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (BRA-
SIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais. 2014. Disponivel em: <http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assis-
tencia_social/Normativas/tipificacao.pdf>. Acesso em: 18 de jun. de 2018)



Em relacdo a oferta de servigos socioassistenciais, o municipio de Ma-
rilandia é composto por 01 CRAS, 01 Servico de Convivéncia e Fortaleci-
mento de Vinculos, 01 CREAS.

4 PLANO MUNICIPAL DE REPARAGCAO EM PROTEGCAO SOCIAL

O Programa de Protecdo Social, da Fundagao Renova, estd alinhado
aos conceitos e diretrizes da Politica Publica de Assisténcia Social. Entre-
tanto, diferencia-se das atribuicdes do Poder Publico, por ter a responsabi-
lidade na reparacao, mitigacdo dos danos causados as familias, principal-
mente as vulneraveis em fungao do rompimento da barragem. Conforme
descrito na clausula 56 do TTAC, excluindo o que for de capacidade do Poder
Publico, o Programa ira apoiar a adogao de protocolos de atendimento as
familias identificadas em situacao de vulnerabilidade em decorréncia do
Evento.

Deste modo, as acgdes aqui destacadas sdo estratégia de reparagao
que foram definidas conforme o levantamento dos impactos identificados
nestas comunidades e serdao desenvolvidas pelas equipes municipais de As-
sisténcia Social do municipio de Marilandia de acordo com o disposto no
SUAS, em parceria com os érgaos estaduais e federais, e com o apoio da

Fundacao Renova, ressalvadas as competéncias das partes envolvidas.

4.1 Objetivos do Plano Municipal de Reparacao em Protecao Social

» Definir territorialmente como sera realizado os atendimentos das
familias e ou individuos vulneraveis das comunidades impactadas pelo rom-
pimento;

» Identificar os possiveis agravamentos de vulnerabilidades nas fa-
milias e/ou individuos vulneraveis, primeiramente por levantamento das
percepcdes do grupo técnico e gestores Municipais e Estaduais de Assistén-

cia Social relacionadas ao rompimento da barragem;



» Definir estratégias de reparacao em Protecao Social para este pu-
blico vulneravel;

» DefinicOes claras das responsabilidades da Fundacao Renova e do
Poder Publico no processo de reparagao das familias e/ou individuos vulne-
raveis;

» Garantir a integracdo e a priorizacdo no atendimento das familias
e/ou individuos vulneraveis na rota de reparacdo e pelos demais Programas

da Fundacao Renova.

5 PLANO DE TRABALHO

5.1 Diretriz - Apoio a Politica Publica de Assisténcia Social
5.1.1 Atividade 1 - Capacitacao Profissional

Introducao

O escopo do Programa de Protecdao Social prevé, como um dos seus
eixos de atuacdo, o Fortalecimento da Politica Publica de Assisténcia Social
e, entre as agoes previstas, constam aquelas de apoio a capacitacdo e su-
pervisao técnica das equipes de Protecao Social municipais e estaduais. Es-
sas acoes sao consideradas fundamentais para qualificar os profissionais no
atendimento das familias e/ou individuos vulneraveis impactados pelo rom-
pimento da barragem.

A oferta de servigos socioassistenciais em situagoes de crise e emer-
géncia permite aos operadores da Politica Publica de Assisténcia Social re-
ver seus processos e fluxos de trabalho, principalmente na organizacao e
analise dos dados produzidos no periodo emergencial. Para garantir celeri-
dade e qualidade na oferta de tais servigos, o Programa de Protecao Social
propOe a realizacao de capacitacdes para as equipes municipais que irao
operacionalizar este Plano de Trabalho nos seguintes eixos:

» Capacitacdo para gestores e técnicos: "Oferta de servicos socio-
assistenciais e acompanhamento familiar em situacoes de crise e emergén-

cia”, conforme a metodologia do capacita/SUAS;



= Capacitacdo para gestores e técnicos: "Implementacdo da vigilan-
cia socioassistencial para o monitoramento e avaliacdo dos servicos”, con-
forme a metodologia do capacita/SUAS;

= Oficinas por polos, com as equipes de Protecao Social locais com
o objetivo discutir e desenvolver estratégias para o aprimoramento das
acdes nas comunidades impactadas (assessoria de apoio aos municipios

conforme sua realidade no SUAS).

Objetivos

* Proporcionar aos profissionais envolvidos na execugao deste Plano,
capacitagdes com temas sobre atendimento de familias e/ou individuos em
situagcao emergencial em caso de desastres;

*» Compreender melhor os possiveis agravamentos de vulnerabilida-
des ocorridos nos nucleos familiares e/ou individuos apds o rompimento da
barragem;

» Aprimoramento das equipes técnicas locais no atendimento de fa-
milias e/ou individuos impactados pelo rompimento da Barragem de Fun-

dao.

Justificativa (Por que?)

O SUAS é um sistema recente dentro do cenario da Politica Publica
brasileira, com pouco histérico de atuacao em desastre da dimensdao como
foi o rompimento da Barragem Fundao/MG. Na sua implementacao, em todo
territério nacional, os gestores municipais enfrentam grandes desafios no
trabalho social com as familias e na oferta dos servicos socioassistenciais.
No contexto dos territérios impactados pelo rompimento da barragem, es-
tes desafios sao ainda maiores, o que exige muita compreensao e conheci-
mento da atribuicdo publica na Protecao Social brasileira e o processo de
reparagao previsto no TTAC por meio de um Programa.

Diante desse cenario, faz-se necessaria a capacitacdo de todos envol-

vidos no processo de reparacao, em especial das equipes técnicas locais
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para a realizacao do trabalho social com familias e individuos vulneraveis
impactados, tendo como pressuposto a celeridade e a qualificacdo no aten-
dimento de demandas deste publico e ao mesmo tempo distinguir as espe-

cificidades dos atendimentos em cada territério impactado.

Descricao das acoes Programadas

ACAO PROGRAMADA 1 - CAPACITACAO

Participacdao das equipes municipais em oficinas de capacitacao para as equipes
da Assisténcia Social com abordagem de temas para enfrentamento da situagao
de desastre com perspectiva interdisciplinar.

PARA QUE?

Qualificacao do trabalho das equipes técnicas municipais para realizagcao do tra-
balho social com as familias e individuos no contexto de situacao de desastre.
O QUE?

Participar de oficinas de capacitacdo regionais cujo tema é importante para o
desenvolvimento do trabalho social com familias das comunidades impactadas.
QUANDO?

Segundo semestres de 2019 e primeiro semestre de 2020.

QUEM?

Equipes técnicas do CRAS e CREAS e da Gestdao do municipio Marilandia.
COMO?

As Oficinas e capacitagOes serao regionalizadas, desenvolvidas e executadas
por consultoria contratada pela Fundacdo Renova, sendo a mesma, responsa-
vel por identificar a estrutura fisica, logistica e os especialistas com capacidade
técnica para realizacdo dos encontros.

Serdo disponibilizadas 06 (seis) vagas para municipio Marilandia, que é o res-
ponsavel pelo deslocamento da equipe.

ONDE?

Local a ser definido.

RECURSOS NECESSARIOS?

Humanos: Consultoria especializada

Logistico: local, lanche, material didatico, som, Datashow e etc.
RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO?

-Disponibilizacdo dos técnicos;

- Deslocamento dos participante.

RESPONSABILIDADES DA FUNDAGCAO RENOVA?

Organizacdo logistica do evento, contratacao dos palestrantes e material ne-
cessario para o desenvolvimento das atividades e toda a estrutura necessaria
para os participantes.

METAS?

Pelo menos um profissional da Gestao local da Assisténcia Social do municipio
capacitado.

Todos os equipamentos publicos da Assisténcia Social do municipio com pelo
menos um profissional capacitado. Ou seja, 06(seis) vagas.

PRAZO DE VIGENCIA?

Até maio de 2021.

CRONOGRAMA- ATIVIDADE CAPACITACAO
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Acao - Capacitacao Periodo de Execucao Unidade
Oficina 1 Setembro/19 01
Oficina 2 Maio/20 01
Marilandia, de de 2019.
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7 INDICADORES

Os indicadores estao em fase de elaboracao.



